Team Bildungsberatung

& beratung@smartbuilding.pro

(3 08005770577

Mo. - Fr. von 8 bis 17 Uhr kostenfrei aus allen deutschen Netzen.

Kursstart alle 4 Wochen

SMARTBUILDING ,,mng
Academy  N_J

Projektmanagement IPMA® Level D mit Ausbildereignung

Mithilfe einer Software eignest du dir die strategischen, technischen, personlichen und sozialen Kompetenzen an, die im Projektmanagement gefordert

werden. Zudem erwirbst du Wissen zur Vorbereitung einer Ausbildung und zur Verwendung von Kiinstlicher Intelligenz (KI) in diesen Bereichen.

B Abschlussart
Zertifikat ,,IPMA® Level D - Certified Project Management Associate
von PM-ZERT"

@ Abschlussprifung
Praxisbezogene Projektarbeiten mit Abschlussprasentationen
Zertifizierungen durch die PM-ZERT, Zertifizierungsstelle der GPM
Deutsche Gesellschaft fiir Projektmanagement e. V.
Ausbildereignungspriifung (Die genauen Termine erfahrst du bei
deiner IHK)

LEHRGANGSZIEL

Du verfligst Uber sicheres Wissen im Projektmanagement - strategische,
technische, persénliche und soziale Kompetenzen, z. B. in Kommunikation,
Teamarbeit und Feedback. Auch Softwarekenntnisse mit MS Project sind dir
vertraut.

Zusatzlich werden dir die Inhalte der Ausbildungseignungsverordnung
(AEVO) erlautert und du lernst, den Verlauf von Berufsausbildungen
selbststandig zu planen, durchzufiihren und zu kontrollieren.

ZIELGRUPPE

Personen aus dem technischen, gestalterischen und/oder dem
kaufmannischen bzw. Burobereich, die mit der Planung, Durchfiihrung und
Auswertung von Vorhaben vertraut sind oder eine solche Tatigkeit
anstreben.

BERUFSAUSSICHTEN

Mit erfolgreichem Bestehen des Kurses erhéltst du das Zertifikat ,Certified
Project Management Associate (IPMA® Level D) durch die PM-ZERT. Die
Zertifizierung basiert auf dem Regelwerk ICB® (IPMA Competence
Baseline®). Dieses gibt detaillierten Einblick in deine neu erworbenen
Qualifikationen im Bereich Projektmanagement und erleichtert so deinen
beruflichen Ein- und Aufstieg.

Mit der zusatzlichen Vorbereitung zur Ausbildereignungsprifung nach AEVO

(Ausbildereignungsverordnung) erhohst du deine Chancen auf einen
beruflichen Ein- bzw. Aufstieg branchentbergreifend.

VORAUSSETZUNGEN

Erste Kenntnisse im Bereich Projektmanagement werden empfohlen.

SMARTBUILDING Academy GmbH
Kurs ID: 8906

g Dauer

10 Wochen

@ Unterrichtszeiten
Montag bis Freitag von 8:30 bis 15:35 Uhr
(in Wochen mit Feiertagen von 8:30 bis 17:10 Uhr)

[i] Nachste Kursstarts
14.10.2024

11.11.2024
09.12.2024

Grundkenntnisse in den MS Office Programmen werden vorausgesetzt.

LEHRGANGSINHALTE

PROJEKTMANAGEMENT IPMA® LEVEL D

Kompetenzbereich Technische Kompetenzen (ca. 8 Tage)
Projektdesign

Anforderungen und Ziele

Leistungsumfang und Lieferobjekte

Beschaffung

Chancen und Risiken

Agiles Projektmanagement

Stakeholder

Change und Transformation

Kiinstliche Intelligenz (KI) im Arbeitsprozess
Vorstellung von konkreten KI-Technologien im beruflichen Umfeld
Anwendungsméglichkeiten und Praxis-Ubungen

Darstellungsmaoglichkeit fur Projektmanagement anhand von MS-
Project (ca. 10 Tage)

Einflhrung in MS Project

Ablauf und Termine

Organisation, Information und Dokumentation

Qualitat

Kosten und Finanzierung

Ressourcen

Planung und Steuerung
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Kompetenzbereich Personliche und Soziale Kompetenzen (ca. 9 Tage)
Selbstreflexion und Selbstmanagement
Personliche Integritat und Verlasslichkeit
Personliche Kommunikation
Beziehungen und Engagement

Fihrung

Teamwork

Konflikte und Krisen

Vielseitigkeit

Verhandlungen

Ergebnisorientierung

Kompetenzbereich Kontext-Kompetenzen (ca. 3 Tage)
Strategie

Governance, Strukturen und Prozesse

Compliance, Standards und Regularien

Macht und Interessen

Kultur und Werte

Projektarbeit, Zertifizierungsvorbereitungen und
Zertifizierungspriufungen im Projektmanagement (ca. 10 Tage)

Durch die PM-ZERT, Zertifizierungsstelle der GPM Deutsche Gesellschaft fur
Projektmanagement e. V.

VORBEREITUNGSLEHRGANG AUF DIE IHK-
AUSBILDEREIGNUNGSPRUFUNG (AEVO) FUR FACHKRAFTE AUS
DEM KAUFMANNISCHEN UND GEWERBLICH-TECHNISCHEN
BEREICH

Allgemeine Grundlagen (ca. 0,5 Tage)
IHK-Prifungstermine und Anmeldung

Ausbildungsvoraussetzungen prifen und Ausbildung planen (ca. 1,5
Tage)

Vorteile und Nutzen der betrieblichen Ausbildung

Rechtliche und tarifvertragliche Rahmenbedingungen der betrieblichen
Ausbildung

Strukturen des Berufsbildungssystems

Auswahl von Ausbildungsberufen fir das Unternehmen

Betriebseignung

Einsatzméglichkeiten vorbereitender MaRnahmen fiir die Berufsausbildung
Abstimmung von Ausbildungsmitwirkenden unter Beruicksichtigung ihrer
Funktionen und Qualifikationen

Ausbildung vorbereiten und bei der Einstellung von Auszubildenden
mitwirken (ca. 1,5 Tage)

Erstellung eines betrieblichen Ausbildungsplans

Méglichkeiten der Mitwirkung und Mitbestimmung der betrieblichen
Interessenvertretungen

Kooperationsbedarf und -partner

Kriterien und Verfahren zur Auswahl von Auszubildenden

Eintragung des Berufsausbildungsvertrages bei zustandiger Stelle
Durchfiihrung der Berufsausbildung im Ausland

Ausbildung durchfiihren (ca. 3,5 Tage)

Lernférderliche Bedingungen und motivierende Lernkultur
Organisation, Gestaltung und Bewertung der Probezeit

Entwicklung und Gestaltung der betrieblichen Lern- und Arbeitsaufgaben
Einsatz von Ausbildungsmethoden und -medien

Unterstltzung bei Lernschwierigkeiten

Zusatzliche Ausbildungsangebote

Individuelle Forderung und Konfliktmanagement

Fordern interkultureller Kompetenzen

Leistungsbeurteilung und Auswertung

Kiinstliche Intelligenz (KI) im Arbeitsprozess
Vorstellung von konkreten KI-Technologien im beruflichen Umfeld
Anwendungsméglichkeiten und Praxis-Ubungen
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Ausbildung abschlieBen (ca. 0,5 Tage)

Vorbereitung der Auszubildenden auf Abschluss- oder Gesellenprifung
Prufungsanmeldung

Erstellen eines schriftlichen Zeugnisses

Information der Auszubildenden Uber betriebliche Weiterbildung und
personliche Karrierewege

Vorbereitung auf die Ausbildereignungsprifung (ca. 1,5 Tage)
Ablauf der Ausbildereignungsprifung

Die schriftliche Prifung

Unterweisungen schreiben und formulieren

Prasentationen vorbereiten und halten

Vorbereitung auf das Fachgesprach

Projektarbeit (ca. 1 Tag)
Zur Vertiefung der gelernten Inhalte
Prasentation der Projektergebnisse

UNTERRICHTSKONZEPT

Didaktisches Konzept

Deine Dozierenden sind sowohl fachlich als auch didaktisch hoch qualifiziert
und werden dich vom ersten bis zum letzten Tag unterrichten (kein
Selbstlernsystem).

Du lernst in effektiven Kleingruppen. Die Kurse bestehen in der Regel aus 6
bis 25 Teilnehmenden. Der allgemeine Unterricht wird in allen Kursmodulen
durch zahlreiche praxisbezogene Ubungen ergénzt. Die Ubungsphase ist ein
wichtiger Bestandteil des Unterrichts, denn in dieser Zeit verarbeitest du das
neu Erlernte und erlangst Sicherheit und Routine in der Anwendung. Im
letzten Abschnitt des Lehrgangs findet eine Projektarbeit, eine Fallstudie
oder eine Abschlussprifung statt.

Virtueller Klassenraum alfaview®

Der Unterricht findet Giber die moderne Videotechnik alfaview® statt -
entweder bequem von zu Hause oder bei uns im Bildungszentrum. Uber
alfaview® kann sich der gesamte Kurs face-to-face sehen, in
lippensynchroner Sprachqualitat miteinander kommunizieren und an
gemeinsamen Projekten arbeiten. Du kannst selbstverstandlich auch deine
zugeschalteten Trainer:innen jederzeit live sehen, mit diesen sprechen und
du wirst wahrend der gesamten Kursdauer von deinen Dozierenden in
Echtzeit unterrichtet. Der Unterricht ist kein E-Learning, sondern echter Live-
Prasenzunterricht Uber Videotechnik.

FORDERMOGLICHKEITEN

Alle Lehrgange werden von der Agentur fur Arbeit geférdert und sind nach
der Zulassungsverordnung AZAV zertifiziert. Bei der Einreichung eines
Bildungsgutscheines oder eines Aktivierungs- und Vermittlungsgutscheines
werden in der Regel die gesamten Lehrgangskosten von lhrer Férderstelle
Gbernommen.

Eine Forderung ist auch Uber den Europaischen Sozialfonds (ESF), die
Deutsche Rentenversicherung (DRV) oder Uber regionale Férderprogramme
moglich. Als Zeitsoldat:in besteht die Moglichkeit, Weiterbildungen Gber den
Berufsférderungsdienst (BFD) zu besuchen. Auch Firmen kénnen ihre
Mitarbeiter:innen tUber eine Férderung der Agentur fur Arbeit
(Qualifizierungschancengesetz) qualifizieren lassen.

® Anderungen méglich. Die Lehrgangsinhalte werden
regelmaRig aktualisiert. Die aktuellen Lehrgangsinhalte
findest Du immer unter smartbuilding.alfatraining.de.
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